关于召开第四届江苏大学“教书育人、管理育人、服务育人”工作交流研讨会的预备通知
各分工会、附属医院工会：

长期以来，我校广大教职员工贯彻党的教育方针，敬业奉献，潜心育人，取得显著成绩，涌现出一大批先进个人和先进事迹。今年上半年，在各单位推荐、党组织审核和校评审委员会评审的基础上，校党委决定授予梅强、戴立玲同志江苏大学师德标兵荣誉称号，授予马海乐等48位同志江苏大学“三育人”先进个人荣誉称号。

为进一步加强教师职业道德建设，大力弘扬高尚的师德风范，增强广大教师爱岗敬业、悉心育人的责任感和使命感，交流经验，提高工作，现就召开我校第四届“教书育人、管理育人、服务育人”工作研讨及论文交流会的有关事项通知如下：
1、 本次工作研讨及征文活动，全校教职工均可参加。

2、 征文内容可以总结成功的育人经验，也可反思失败的教训；可以是育人工作的思考，也可是育人理论的研究、探讨。

3、 文章要求语言流畅，主题突出，字数不限。

四、格式：A4纸，左上角标注：“三育人”征文（五号字加粗）。

第一行为题目（四号字、黑体）；第二行为学院（单位）、作者（五号字加粗）；第三行正文（宋体、四号字）。

5、 征文时间：二00九年十一月十五日截止

6、 征文结束后，将组织有关专家对上报文章进行评审，评出一、二、三等奖各若干名，优秀文章将结集付印并组织大会交流。具体开会时间另行通知。

七、论文请上交打印稿和电子稿，邮箱：gonghui1@ujs.edu.cn,

联系人：刘晓兰，联系电话：88780025
江苏大学工会委员会

二00九年十月二十日

